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イノベーションのジレンマ 増補改訂版 2000 米国の経営手法に革命を起こした 現代の古典 が 増補改訂版として刊行 偉大な企業はすべてを正しく行うが故に失敗する 業界トップ企業が 顧客の意見に耳を傾け 新技術に投資しても なお技術や市場構造の破壊的変化に直面した際 市場のリーダーシップを失ってしまう現象に対し 初めて明確な解を与えたのが
本書である 著者 クリステンセン教授が掲げた 破壊的イノベーションの法則 は その俄に信じがたい内容にも関わらず 動かしがたいほどに明晰な事例分析により 米国ビジネスマンの間に一大ムーブメントを引き起こした この改訂版では 時代の変化に基づく情報更新と破壊的イノベーションに対応するための組織作りについて 新章が追加されている
The Clayton M. Christensen Reader 2016-01-19 the best of clayton christensen s seminal work on disruptive innovation all in one place no business can afford to ignore the
theory of disruptive innovation but the nuances of clayton christensen s foundational thinking on the subject are often forgotten or misinterpreted to achieve continuing
growth in your business while defending against upstarts you need to understand clearly what disruption is and how it works and know how it applies to your industry and
your company in this collection of christensen s most influential articles carefully selected by harvard business review s editors his incisive arguments clear theories
and readable stories give you the tools you need to understand disruption and what to do about it the collection features christensen s newest article looking back on 20
years of disruptive innovation what it is and what it isn t covering a broad spectrum of topics business model innovation mergers and acquisitions value chain shifts
financial incentives product development these articles illuminate the impact and implications of disruptive innovation as well as christensen s broader thinking on
management theory and its application in business and in life this collection of best selling articles includes disruptive technologies catching the wave by joseph l
bower and clayton m christensen meeting the challenge of disruptive change by clayton m christensen and michael overdorf marketing malpractice the cause and the cure by
clayton m christensen scott cook and taddy hall innovation killers how financial tools destroy your capacity to do new things by clayton m christensen stephen p kaufman
and willy c shih reinventing your business model by mark w johnson clayton m christensen and henning kagermann the new m a playbook by clayton m christensen richard alton
curtis rising and andrew waldeck skate to where the money will be by clayton m christensen michael e raynor and matthew verlinden surviving disruption by maxwell wessel
and clayton m christensen what is disruptive innovation by clayton m christensen michael e raynor and rory mcdonald why hard nosed executives should care about management
theory by clayton m christensen and michael e raynor and how will you measure your life by clayton m christensen
イノベーション・オブ・ライフ　ハーバード・ビジネススクールを巣立つ君たちへ 2012-12-06 クリステンセン教授がビジネスマンに贈る人生のジレンマを乗り越えるための一冊 本書は イノベーションのジレンマ をはじめ 多数の名著を著した技術経営の大家クレイトン クリステンセンが これまで自身が教えてきた経営戦略を人生訓に落としこんで語る一
冊です 2007年に心臓発作 そして2年後にガン 悪性腫瘍 さらに2010年には脳卒中で倒れたクリステンセン教授 戦略論や経営学の分野では最高峰にある教授が 抗がん剤と戦って髪が抜け落ちた体に鞭打ち 最後の授業で何を伝えたかったのか 本書のもととなった how will you measure your life hbsに掲載された論文
は hbs史上最多のダウンロード数を獲得しています
ジョブ理論　イノベーションを予測可能にする消費のメカニズム（ハーパーコリンズ・ノンフィクション） 2017-08-01 なぜあの商品は売れなかったのか 世界の経営思想家トップ50 thinkers50 連続1位 破壊的イノベーション論 の提唱者 クリステンセン教授による 待望の最新刊 顧客が 商品Ａを選択して購入する ということは 片づけ
るべき仕事 ジョブ のためにＡを雇用 ハイア する ことである イノベーションのジレンマ の著者による 21世紀のベスト オブ ビジネス書 イノベーションの成否を分けるのは 顧客データ この層はあの層と類似性が高い 顧客の68 が商品bより商品aを好むetc や 市場分析 スプレッドシートに表れる数字ではない 鍵は 顧客の片づけたいジョブ
用事 仕事 にある 世界で最も影響力のある経営学者クレイトン クリステンセンが 人がモノを買う行為そのもののメカニズムを解き明かす 予測可能で優れたイノベーションの創り方 顧客が商品を買うこととは 片づいていない ジョブ 用事 仕事 を解決するために何かを 雇用 することである ビッグデータは顧客が 誰か を教えてくれても なぜ 買うのか
は教えてくれない 数値化できない 因果関係 にこそ 成功するイノベーションの鍵がある 自社製品も他社製品も買っていない 無消費者 を取り込め 本書で取り上げる事例 イケア ゼネラルモーターズ gm サザンニューハンプシャー大学 プロクター ギャンブル p g エアビーアンドビー アマゾン他 目次より 序章 この本を 雇用 する理由まちがっ
たことに上達する どんなジョブのためにそのプロダクトを 雇用 したのか 第１部 ジョブ理論の概要 第１章 ミルクシェイクのジレンマ朝のミルクシェイク マーガリンのレジュメ ジョブ理論とイノベーション 第２章 プロダクトではなく プログレス 何を ではなく どう 考えるか ジョブの定義 機能面 社会面 感情面の複雑さ ジョブとは何か ジョブ
でないもの ジョブを見きわめるには 競争の勢力図の変化 ジョブ理論の限界 コペルニクス的転回 第３章 埋もれているジョブ無と競争する ジョブの適用範囲は深くて広い Ｂ２Ｂにおけるジョブ 価格２倍で機能半分 顧客の人生に寄り添う 第２部 ジョブ理論の奥行きと可能性 第４章 ジョブ ハンティングジョブはどこにある １生活に身近なジョブを探す
２無消費と競争する ３間に合わせの対処策 ４できれば避けたいこと ５意外な使われ方 感情面の配慮 魔法は必要ない 第５章 顧客が言わないことを聞き取る顧客のストーリーをつくる マットレス購入までの道程 衝動買いの裏に アドビルかレッドブルか 新しいマットレスか ジョブとインサイト 第６章 レジュメを書くジョブを解読する 体験とプレミアム価
格 障害物を取り除く ウーバーの体験 ジョブに適していることをどう伝えるか パーパスブランド 第３部 片づけるべきジョブ の組織 第７章 ジョブ中心の統合秘伝のソース ジョブ中心に組織をつくる 測れることは実行できる オンスターのジョブ 第８章 ジョブから目を離さないイノベーションのデータの３つの誤謬 １能動的データと受動的データの誤謬
２見かけ上の成長の誤謬 ３確証データの誤謬 データの出所が問題をつくり出す 受動的なデータを能動的に捕まえる 第９章 ジョブを中心とした組織 直観的な作戦ノート 両面コンパス だいじなことを測定する ジョブがすべてを変えた 文脈を見失わない 第10章 ジョブ理論のこれから本当に理論と呼べるのか 理論が 誤って いるとき 理論の限界 ジョブ
理論の適用範囲の深さと広さ 個人的なジョブ 公教育 医療 人生のジョブ ジョブ理論とともに 謝辞日本語版解説索引
イノベーションのDNA[新版] 破壊的イノベータの5つのスキル 2021-10-18 なぜ 彼らは破壊的イノベーションを起こせるのか ジェフ ベゾス イーロン マスクなどに直接ヒアリングし 再現性のあるイノベータに必要なスキルが判明 本書の特長 著名イノベータに聞き取り調査を行い イノベーションの源泉を解き明かす クリステンセン教授だから
協力を得られた 豪華人物たちのエピソードが満載 破壊的イノベータのスキルを5つに分類し明快に解説 実践までフォロー 本書で調査したイノベータの一部 ジェフ ベゾス amazon イーロン マスク tesla マーク ベニオフ salesforce インドラ ヌーイ pepsico a g ラフリー p g 新版の改訂ポイント イーロン マ
スクやジェフ ベゾスなどの調査を拡大 追加 世界で最もイノベーティブな企業ランキングの更新 邦訳を全面的に刷新し 読みやすい新訳に 本書の内容 イノベーション それは世界経済の血液であり 世界中のceoの戦略的な優先課題である アップルのipodはソニーのウォークマンを駆逐し スターバックスは昔ながらの喫茶店を圧倒し テスラの電気自動車は
ガソリン車を抜き去った イノベーションの本は多数刊行されているが 本書はイノベータの大規模サンプルを もとにしている点で一線を画している 本書のサンプルには ジェフ ベゾス イーロン マスク インドラ ヌーイ マーク ベニオフ ピーター ティール といった著名なイノベータたちが含まれる こうした 大物 たちは どうやって すごいアイデア
を思いついたのか それを解き明かし 再現性のある形で 読者に提供するのが本書の役割だ 宇宙に一撃を与えるアイデアは 本書を読んだあなたから生まれる 目次 第1章 破壊的イノベータのdna 第2章 発見力その1 関連づける力 第3章 発見力その2 質問力 第4章 発見力その3 観察力 第5章 発見力その4 人脈力 第6章 発見力その5 実験
力 第7章 世界で最もイノベーティブな企業のdna 第8章 イノベータdnaを実践する 人材 第9章 イノベータdnaを実践する プロセス 第10章 イノベータdnaを実践する 理念 本電子書籍は同名出版物を底本として作成しました 記載内容は印刷出版当時のものです 印刷出版再現のため電子書籍としては不要な情報を含んでいる場合があります 印
刷出版とは異なる表記 表現の場合があります 予めご了承ください プレビューにてお手持ちの電子端末での表示状態をご確認の上 商品をお買い求めください 翔泳社
The Innovator's Dilemma 2013-10-22 named one of 100 leadership success books to read in a lifetime by amazon editors an innovation classic from steve jobs to jeff bezos
clay christensen s work continues to underpin today s most innovative leaders and organizations the bestselling classic on disruptive innovation by renowned author
clayton m christensen his work is cited by the world s best known thought leaders from steve jobs to malcolm gladwell in this classic bestseller one of the most
influential business books of all time innovation expert clayton christensen shows how even the most outstanding companies can do everything right yet still lose market
leadership christensen explains why most companies miss out on new waves of innovation no matter the industry he says a successful company with established products will
get pushed aside unless managers know how and when to abandon traditional business practices offering both successes and failures from leading companies as a guide the
innovator s dilemma gives you a set of rules for capitalizing on the phenomenon of disruptive innovation sharp cogent and provocative and consistently noted as one of the
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most valuable business ideas of all time the innovator s dilemma is the book no manager leader or entrepreneur should be without
イノベーションへの解 2012-10-17 クリステンセンの イノベーション 関連書の第2弾 企業がイノベートし続けるための鍵がここにある イノベーションのジレンマ 増補改訂版 翔泳社刊 では 利益を最大化させる資源配分メカニズムが 特定の状況下では最良企業を滅ぼすことを説明した それに対し 本書では 新事業を予測どおり発展させる立場にあ
るマネージャーに指針を与える 収益ある成長事業の構築とは あまりにも膨大なテーマである そのためここでは 成長を生み出すために あらゆるマネージャーが下さなくてはならない 九つの意思決定に的を絞った これらはイノベーションのブラック ボックスのなかで成功するための重要な決定である 本文より 本電子書籍は同名出版物を底本とし作成しました 記
載内容は印刷出版当時のものです 印刷出版再現のため電子書籍としては不要な情報を含んでいる場合があります 印刷出版とは異なる表記 表現の場合があります 予めご了承ください 翔泳社
Disrupting Class: How Disruptive Innovation Will Change the Way the World Learns 2008-06-08 selected as one of the best books on innovation 2008 by businessweek magazine
named the best human capital book of 2008 by strategy business magazine a crash course in the business of learning from the bestselling author of the innovator s dilemma
and the innovator s solution provocatively titled disrupting class is just what america s k 12 education system needs a well thought through proposal for using technology
to better serve students and bring our schools into the 21st century unlike so many education reforms this is not small bore stuff for that reason alone it s likely to be
resisted by defenders of the status quo even though it s necessary and right for our kids we owe it to them to make sure this book isn t merely a terrific read it must
become a blueprint for educational transformation joel klein chancellor of the new york city department of education a brilliant teacher christensen brings clarity to a
muddled and chaotic world of education jim collins bestselling author of good to great according to recent studies in neuroscience the way we learn doesn t always match
up with the way we are taught if we hope to stay competitive academically economically and technologically we need to rethink our understanding of intelligence reevaluate
our educational system and reinvigorate our commitment to learning in other words we need disruptive innovation now in his long awaited new book clayton m christensen and
coauthors michael b horn and curtis w johnson take one of the most important issues of our time education and apply christensen s now famous theories of disruptive change
using a wide range of real life examples whether you re a school administrator government official business leader parent teacher or entrepreneur you ll discover
surprising new ideas outside the box strategies and straight a success stories you ll learn how customized learning will help many more students succeed in school student
centric classrooms will increase the demand for new technology computers must be disruptively deployed to every student disruptive innovation can circumvent roadblocks
that have prevented other attempts at school reform we can compete in the global classroom and get ahead in the global market filled with fascinating case studies
scientific findings and unprecedented insights on how innovation must be managed disrupting class will open your eyes to new possibilities unlock hidden potential and get
you to think differently professor christensen and his coauthors provide a bold new lesson in innovation that will help you make the grade for years to come the future is
now class is in session
Disrupting Class, Expanded Edition: How Disruptive Innovation Will Change the Way the World Learns 2010-09-17 clay christensen s groundbreaking bestselling work in
education now updated and expanded including a new chapter on christensen s seminal jobs to be done theory applied to education provocatively titled disrupting class is
just what america s k 12 education system needs a well thought through proposal for using technology to better serve students and bring our schools into the 21st century
unlike so many education reforms this is not small bore stuff for that reason alone it s likely to be resisted by defenders of the status quo even though it s necessary
and right for our kids we owe it to them to make sure this book isn t merely a terrific read it must become a blueprint for educational transformation joel klein
chancellor of the new york city department of education a brilliant teacher christensen brings clarity to a muddled and chaotic world of education jim collins bestselling
author of good to great just as itunes revolutionized the music industry technology has the potential to transform education in america so that every one of the nation s
50 million students receives a high quality education disrupting class is a must read as it shows us how we can blaze that trail toward transformation jeb bush former
governor of florida according to recent studies in neuroscience the way we learn doesn t always match up with the way we are taught if we hope to stay competitive
academically economically and technologically we need to rethink our understanding of intelligence reevaluate our educational system and reinvigorate our commitment to
learning in other words we need disruptive innovation now in his long awaited new book clayton m christensen and coauthors michael b horn and curtis w johnson take one of
the most important issues of our time education and apply christensen s now famous theories of disruptive change using a wide range of real life examples whether you re a
school administrator government official business leader parent teacher or entrepreneur you ll discover surprising new ideas outside the box strategies and straight a
success stories you ll learn how customized learning will help many more students succeed in school student centric classrooms will increase the demand for new technology
computers must be disruptively deployed to every student disruptive innovation can circumvent roadblocks that have prevented other attempts at school reform we can
compete in the global classroom and get ahead in the global market filled with fascinating case studies scientific findings and unprecedented insights on how innovation
must be managed disrupting class will open your eyes to new possibilities unlock hidden potential and get you to think differently professor christensen and his coauthors
provide a bold new lesson in innovation that will help you make the grade for years to come the future is now class is in session
The Innovator's Dilemma, with a New Foreword 2024-04-09 the bestselling classic on disruptive innovation by renowned author clayton m christensen his work is cited by the
world s best known thought leaders from steve jobs to malcolm gladwell in this classic bestseller one of the most influential business books of all time innovation expert
clayton christensen shows how even the most outstanding companies can do everything right yet still lose market leadership now with a foreword by marc benioff the
cofounder and ceo of salesforce christensen explains why most companies miss out on new waves of innovation no matter the industry he says a successful company with



neet exam paper 2013

2023-09-15 4/8 neet exam paper 2013

established products will get pushed aside unless managers know how and when to abandon traditional business practices offering both successes and failures from leading
companies as a guide the innovator s dilemma gives you a set of rules for capitalizing on the phenomenon of disruptive innovation sharp cogent and provocative and
consistently noted as one of the most valuable business ideas of all time the innovator s dilemma is the book no manager leader or entrepreneur should be without
The Power of Everyday Missionaries 2014-05-08 the innovator s dilemma by clayton m christensen summary analysis preview the innovator s dilemma contemplates the
difficulties of maintaining a firm s position when faced with innovative technologies it was first published in 1997 and remains an influential text for its descriptions
of the reasons that some of the most successful firms in a given business often rapidly lose market share to new challengers large companies that spend millions on
research and development often fail to effectively confront challenges posed by innovation traditional business practices such as conducting strategic planning and paying
close attention to customer needs are insufficient for negotiating disruptive innovations in the market this is the innovator s dilemma business managers must be prepared
to confront this paradox rather than specific suggestions they require a theoretical framework to manage the impact of disruptive innovation on established firms the
history of the disk drive industry from the 1970s into the mid 1990s suggests that business innovations can come in two forms please note this is key takeaways and
analysis of the book and not the original book inside this instaread summary of the innovator s dilemma overview of the book important people key takeaways analysis of
key takeaways about the author with instaread you can get the key takeaways summary and analysis of a book in 15 minutes we read every chapter identify the key takeaways
and analyze them for your convenience
The Innovator’s Dilemma 2016-05-02 in this revolutionary bestseller harvard professor clayton m christensen says outstanding companies can do everything right and still
lose their market leadership or worse disappear completely and he not only proves what he says he tells others how to avoid a similar fate focusing on disruptive
technology the honda super cub intel s 8088 processor or the hydraulic excavator for example christensen shows why most companies miss the next great wave whether in
electronics or retailing a successful company with established products will get pushed aside unless managers know when to abandon traditional business practices using
the lessons of successes and failures from leading companies the innovator s dilemma presents a set of rules for capitalizing on the phenomenon of disruptive innovation
find out when it is right not to listen to customers when to invest in developing lower performance products that promise lower margins when to pursue small markets at
the expense of seemingly larger and more lucrative ones sharp cogent and provocative the innovator s dilemma is one of the most talked about books of our time and one no
savvy manager or entrepreneur should be without
The Innovator's Dilemma 2003 自分の人生の目的とは何か 生きるうえで最も大切なこの問いをないがしろにして 目先の報酬や社会的名声を追い続けてしまうと 時間 能力 エネルギー という誰にも等しく有限な資源を無駄使いすることになる 最期を迎えるその瞬間に後悔することなく 自分の人生は成功だった と評価できるように
かけがえのない日々をどう過ごすべきなのか ハーバード大学のクレイトン Ｍ クリステンセン教授が 自身の経営理論と豊富な人生経験をもとに これから社会に羽ばたいていくハーバード ビジネス スクールの卒業生に贈った珠玉のメッセージ 2011年3月号より再掲 diamondハーバード ビジネス レビュー 2017年2月号 に掲載された記事を電子
書籍化したものです
プロフェッショナル人生論 2017-08-18 イノベーションの成否を分けるのは 顧客データや この層はあの層と類似性が高い 顧客の68 が商品bより商品aを好むetc 市場分析 スプレッドシートに表れる数字ではない 鍵は 顧客の片づけたいジョブ 用事 仕事 にある 世界で最も影響力のある経営学者が 人がモノを買う行為そのもののメカニズム
を解き明かす 予測可能で優れたイノベーションの創り方
ジョブ理論 2017-08 named one of 100 leadership success books to read in a lifetime by amazon editors a wall street journal and businessweek bestseller named by fast company as
one of the most influential leadership books in its leadership hall of fame an innovation classic from steve jobs to jeff bezos clay christensen s work continues to
underpin today s most innovative leaders and organizations the bestselling classic on disruptive innovation by renowned author clayton m christensen his work is cited by
the world s best known thought leaders from steve jobs to malcolm gladwell in this classic bestseller one of the most influential business books of all time innovation
expert clayton christensen shows how even the most outstanding companies can do everything right yet still lose market leadership christensen explains why most companies
miss out on new waves of innovation no matter the industry he says a successful company with established products will get pushed aside unless managers know how and when
to abandon traditional business practices offering both successes and failures from leading companies as a guide the innovator s dilemma gives you a set of rules for
capitalizing on the phenomenon of disruptive innovation sharp cogent and provocative and consistently noted as one of the most valuable business ideas of all time the
innovator s dilemma is the book no manager leader or entrepreneur should be without
The Innovator's Dilemma 2015-12-15 the foremost authority on innovation and growth presents a path breaking book every company needs to transform innovation from a game
of chance to one in which they develop products and services customers not only want to buy but are willing to pay premium prices for how do companies know how to grow
how can they create products that they are sure customers want to buy can innovation be more than a game of hit and miss harvard business school professor clayton
christensen has the answer a generation ago christensen revolutionized business with his groundbreaking theory of disruptive innovation now he goes further offering
powerful new insights after years of research christensen has come to one critical conclusion our long held maxim that understanding the customer is the crux of
innovation is wrong customers don t buy products or services they hire them to do a job understanding customers does not drive innovation success he argues understanding
customer jobs does the jobs to be done approach can be seen in some of the world s most respected companies and fast growing startups including amazon intuit uber airbnb
and chobani yogurt to name just a few but this book is not about celebrating these successes it s about predicting new ones christensen contends that by understanding
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what causes customers to hire a product or service any business can improve its innovation track record creating products that customers not only want to hire but that
they ll pay premium prices to bring into their lives jobs theory offers new hope for growth to companies frustrated by their hit and miss efforts this book carefully lays
down christensen s provocative framework providing a comprehensive explanation of the theory and why it is predictive how to use it in the real world and most importantly
how not to squander the insights it provides
Competing Against Luck 2016-10-04 クリステンセン教授がビジネスマンに贈る人生のジレンマを乗り越えるための一冊 本書は イノベーションのジレンマ をはじめ 多数の名著を著した技術経営の大家クレイトン クリステンセンが これまで自身が教えてきた経営戦略を人生訓に落としこんで語る一冊です 2007年に心臓発作
そして2年後にガン 悪性腫瘍 さらに2010年には脳卒中で倒れたクリステンセン教授 戦略論や経営学の分野では最高峰にある教授が 抗がん剤と戦って髪が抜け落ちた体に鞭打ち 最後の授業で何を伝えたかったのか 本書のもととなった how will you measure your life hbsに掲載された論文 は hbs史上最多のダウンロー
ド数を獲得しています 本電子書籍は同名出版物を底本とし作成しました 記載内容は印刷出版当時のものです 印刷出版再現のため電子書籍としては不要な情報を含んでいる場合があります 印刷出版とは異なる表記 表現の場合があります 予めご了承ください プレビューにてお手持ちの電子端末での表示状態をご確認の上 商品をお買い求めください 翔泳社
イノベーション・オブ・ライフ ハーバード・ビジネススクールを巣立つ君たちへ 2013-04-01 clayton m christensen the author of such business classics as the innovator s dilemma and the new york times bestseller
how will you measure your life and co authors efosa ojomo and karen dillon reveal why so many investments in economic development fail to generate sustainable prosperity
and offers a groundbreaking solution for true and lasting change global poverty is one of the world s most vexing problems for decades we ve assumed smart well
intentioned people will eventually be able to change the economic trajectory of poor countries from education to healthcare infrastructure to eradicating corruption too
many solutions rely on trial and error essentially the plan is often to identify areas that need help flood them with resources and hope to see change over time but hope
is not an effective strategy clayton m christensen and his co authors reveal a paradox at the heart of our approach to solving poverty while noble our current solutions
are not producing consistent results and in some cases have exacerbated the problem at least twenty countries that have received billions of dollars worth of aid are
poorer now applying the rigorous and theory driven analysis he is known for christensen suggests a better way the right kind of innovation not only builds companies but
also builds countries the prosperity paradox identifies the limits of common economic development models which tend to be top down efforts and offers a new framework for
economic growth based on entrepreneurship and market creating innovation christensen ojomo and dillon use successful examples from america s own economic development
including ford eastman kodak and singer sewing machines and shows how similar models have worked in other regions such as japan south korea nigeria rwanda india argentina
and mexico the ideas in this book will help companies desperate for real long term growth see actual sustainable progress where they ve failed before but the prosperity
paradox is more than a business book it is a call to action for anyone who wants a fresh take for making the world a better and more prosperous place
The Prosperity Paradox 2019-01-15 in the spring of 2010 harvard business school s graduating class asked hbs professor clay christensen to address them but not on how to
apply his principles and thinking to their post hbs careers the students wanted to know how to apply his wisdom to their personal lives he shared with them a set of
guidelines that have helped him find meaning in his own life which led to this now classic article although christensen s thinking is rooted in his deep religious faith
these are strategies anyone can use since 1922 harvard business review has been a leading source of breakthrough ideas in management practice the harvard business review
classics series now offers you the opportunity to make these seminal pieces a part of your permanent management library each highly readable volume contains a
groundbreaking idea that continues to shape best practices and inspire countless managers around the world
How Will You Measure Your Life? (Harvard Business Review Classics) 2017-01-17 the definitive books on one of the most influential business ideas of our time disruptive
innovation his work is cited by the world s best known thought leaders from steve jobs to malcolm gladwell in these classic bestsellers innovation expert clayton
christensen shows how even the most outstanding companies can do everything right yet still lost market leadership in the innovator s dilemma christensen presents his
theory of disruptive innovation and explains that no matter the industry a successful company with established products will get pushed aside unless managers know how and
when to abandon traditional business practices in the innovator s solution christensen and his coauthor michael raynor expand on the idea of disruption showing how
companies can and should become disruptors themselves sharp cogent and provocative these are the two books that no manager leader or entrepreneur should be without
The Disruptive Innovation Set (2 Books) 2024-04-30 summary analysis review of clayton m christensen s karen dillon s taddy hall s david s duncan s competing against luck
by instaread preview competing against luck the story of innovation and customer choice is an instruction manual for how to create products and services that consumers
are guaranteed to choose even in a crowded market innovation is highly prized by businesses and entrepreneurs but time and again companies waste capital and resources to
churn out products that have only a gambler s chance at attracting customer interest even the most high concept data driven products can ultimately fail once they re
turned over to the marketplace businesses need not churn out innovations and simply hope for the best instead employing the jobs theory can remove the risk involved in
creating something new and give innovators a chance at success that does not rely on luck alone the jobs theory maintains that successful products must answer an
unsatisfied customer need and the producer must understand why the customer has this need these needs are considered jobs and each please note this is a summary analysis
review of the book and not the original book inside this summary analysis review of clayton m christensen s karen dillon s taddy hall s david s duncan s competing against
luck by instaread overview of the book important people key takeaways analysis of key takeaways about the author with instaread you can get the key takeaways summary and
analysis of a book in 15 minutes we read every chapter identify the key takeaways and analyze them for your convenience visit our website at instaread co
Summary, Analysis and Review of Clayton M. Christensen's and et al Competing Against Luck by Instaread 2016-10-24 クリステンセンが見通す 次なる破壊 イノベーションのジレンマ イノベーションへの解 の著者による集大成 ビジネス
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のパラダイムシフトを的確に見抜く慧眼がここにある
明日は誰のものか 2005-09 get these bestsellers together one of the most influential business books of all time with a bonus hbr article that will inspire you to find meaning and
happiness in your life by applying the principles of business the innovator s dilemma his work is cited by the world s best known thought leaders from steve jobs to
malcolm gladwell in his bestselling book the innovator s dilemma innovation expert clayton m christensen introduced the world to the revolutionary principles of
disruptive innovation new rules for doing business in a rapidly changing environment this business classic shows how even the most outstanding companies can do everything
right yet still lose market leadership every thoughtful business person no matter your level or industry should read this book to avoid a similar fate offering both the
successes and failures of leading companies as a guide the innovator s dilemma reveals how you can simultaneously do what s right for the near term health of your
established business while focusing enough resources on the disruptive technologies that ultimately could lead to its downfall ignore the innovator s dilemma at your
peril how will you measure your life bonus hbr article at harvard business school clayton christensen teaches aspiring mbas how to apply management and innovation
theories to build stronger companies but he also believes that these models can help people lead better lives in the award winning harvard business review article how
will you measure your life he explains how exploring questions everyone needs to ask how can i be happy in my career how can i be sure that my relationship with my family
is an enduring source of happiness and how can i live my life with integrity for the first time get this article together with the bestselling book that established
clayton christensen as one of the world s most influential management thinkers
Summary of The Innovator's Dilemma 2016-04-29 イノベーションへの解 に続くイノベーションの最終章がついに完結 本書は イノベーション という言葉を世に知らしめた イノベーションのジレンマ イノベーション マネジメントの新基準を示した イノベーションへの解 などで展開してきた理論をさまざまな業界
に応用し イノベーションがもたらす破壊を予見するための手法を示した画期的到達地点となる 業界全体の動向を判断するための理論的枠組みを提示し ビジネスチャンスのありか 競争相手の実力 戦略的判断 非マーケット要因の見きわめ方を詳述する そして 業界全体の未来を見通すレンズを提示する
The Innovator's Dilemma with Award-Winning Harvard Business Review Article ?How Will You Measure Your Life?? (2 Items) 2012-05-15 この二〇年間 破壊的イノベーションは次から次へと現れては狙い通りに標的を破壊して
いった どうすれば健全に生き残ることができるのか ハーバード ビジネス スクールの人気ナンバーワン教授クレイトン m クリステンセン教授 渾身のメッセージ
イノベーションの最終解 2014-07-07 理論から実践へ ジレンマ脱却の手引き 優良企業におけるイノベーションがはらむ落とし穴を実証し 衝撃を与えた名著 イノベーションのジレンマ そして 破壊される側ではなく破壊者となった立場 で書かれた イノベーションへの解 さらに破壊を予見するための手法を示した 明日は誰のものか しかし 理論がわ
かったところで 具体的にどうすればよいのか という疑問が立ちふさがり 依然としてジレンマから抜け出せないままである そこで 本書が実践的な解決を提示する クリステンセンが共同創立者として立つ イノサイト社のトップらによって さまざまな企業事例の集大成から実践的な解を導き出した イノベーションにおける落とし穴 faq 各章の終わりには ワー
クシートや演習問題等があり まさに即実行できる手引きとなっている さらに イノベーションのジレンマ および イノベーションへの解 の内容のサマリーもついており 前著へのフィードバックをしながら 理解を深められる構成となっている 本電子書籍は同名出版物を底本とし作成しました 記載内容は印刷出版当時のものです 印刷出版再現のため電子書籍として
は不要な情報を含んでいる場合があります 印刷出版とは異なる表記 表現の場合があります 予めご了承ください プレビューにてお手持ちの電子端末での表示状態をご確認の上 商品をお買い求めください 翔泳社
C.クリステンセン経営論 2013-07 現代企業は膨大かつ多様な顧客データを取得できるため それを正しく分析できさえすれば イノベーションを起こしやすいようにも思える しかし 顧客は何を達成したいのか という視点を持たぬままやみくもにデータと対峙したところで 革新的な価値を生み出すことはできないと筆者らは主張する イノベーションを体系的
に起こすうえで不可欠な jobs to be done 片付けるべき用事 とは何か それをどのように見極めればよいのか 本書では 破壊理論の提唱者であるクレイトン クリステンセン教授らを中心に その実践法が明かされる diamondハーバード ビジネス レビュー 2017年3月号 に掲載された記事を電子書籍化したものです
イノベーションへの解 実践編 2013-02-12 スティーブ ジョブズ ジェフ ベゾス ピエール オミダイア アラン g ラフリーなど 25人のイノベーターのほか イノベーティブな企業を立ち上げた あるいは新製品を開発した3500人超の人々を調査したところ イノベーターdna と呼ぶべき五つの能力が明らかになった これら 関連づける力
質問力 観察力 実験力 人脈力 は先天的なものではなく 後天的に育成可能である 本書では 個人と組織のイノベーション能力を向上させるために 各能力の特徴とその開発方法について解説する diamondハーバード ビジネス レビュー 2010年4月号 に 掲載された論文を電子書籍化したものです
Jobs to Be Done：顧客のニーズを見極めよ 2017-08-18 クリステンセンほか 超豪華執筆陣による論文90本を上下巻に収録 21世紀の技術戦略のすべてを集約 本書は 名著 イノベーションのジレンマ によって 技術革新が もたらす市場支配と企業経営の間にある逆説的な関係に光を当てた クリステンセンをはじめとする大家3人が厳
選した90本の論文を上下巻に 分けて収録した名著の完全翻訳版の上巻です アマゾン マイクロソフト アップル シスコ システムズなどの it企業はもちろん 医薬品 電化製品から玩具にいたるまで 業界を代表する 企業から生まれた技術革新を 当時の経営者や研究者の証言と詳細なデータ そして緻密な分析によって解き明かしていきます 混迷を深める21
世紀の企業経営 技術 商品開発に携わるすべての人にとって 本書に収められた知見は一筋の光明となるでしょう 本電子書籍は同名出版物を底本として作成しました 記載内容は印刷出版当時のものです 印刷出版再現のため電子書籍としては不要な情報を含んでいる場合があります 印刷出版とは異なる表記 表現の場合があります 予めご了承ください プレビューにて
お手持ちの電子端末での表示状態をご確認の上 商品をお買い求めください 翔泳社
5つの「発見力」を開発する法　イノベーターのDNA 2015-02-02 in the worldwide bestseller the innovator s dilemma clayton m christensen exposed a crushing paradox behind the failure of many
industry leaders by doing what good companies were supposed to do focus on pleasing their most profitable customers leaders were paving the way for their own demise how
by ignoring disruptive technologies new cheaper innovations that initially target small customer segments but evolve to displace the reigning product now christensen and
coauthor michael e raynor cut the gordian knot of the innovator s dilemma with the innovator s solution this groundbreaking book reveals that innovation is not as
unpredictable as most managers have come to believe while the outcomes of past innovations seem random the process by which innovations are packaged and shaped within
companies is very predictable by understanding and managing the forces that influence this process companies can shape high octane business plans that create truly
disruptive growth drawing on years of in depth research and using new theories tested in hundreds of companies across many industries the authors identify the processes
that create successful innovations and show managers how to tailor their strategies to the changing circumstances of a dynamic world comprehensive yet practical the
innovator s solution is an actionable prescription for innovation driven profitable growth a good business book makes managers stop and think a great business book
teaches managers how to stop and think this is a great book it is hard to imagine an executive team that would not benefit from devoting an entire day to discussing it
geoffrey moore chairman and founder tcg advisors and author crossing the chasm and living on the fault line in the innovator s solution christensen and raynor address the
holy grail of all organizations how to generate growth and sustain it over long periods avoiding the temptation to provide simplistic formulas they guide the reader
through carefully constructed frameworks that teach how to think about the issues that limit and provide growth to organizations dr andrew s grove chairman of the board
intel christensen and raynor have done a superb job of creating a framework for helping to understand the industry dynamics and for planning your own growth alternatives
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pekka ala pietilä president nokia corporation singapore as a small nation needs to be innovative and sensitive to disruptive changes more than other countries christensen
and raynor have provided an excellent framework to reduce the randomness of the innovation process this framework will help in our effort to nurture an environment
conducive for enterprises to create and capitalize on disruptive innovations teo ming kian chairman singapore economic development board the innovator s solution goes
directly to the heart of why large companies have failed to sustain innovation christensen and raynor have a deep insight into the challenges that innovative companies
face and they propose practical realistic solutions to the dilemmas of innovation this book will be extremely useful to all managers who are committed to using innovation
to sustain their growth bill george former chairman and ceo medtronic inc
技術とイノベーションの戦略的マネジメント 上 2017-03-14 a groundbreaking prescription for health care reform from a legendary leader in innovation our health care system is in critical
condition each year fewer americans can afford it fewer businesses can provide it and fewer government programs can promise it for future generations we need a cure and
we need it now harvard business school s clayton m christensen whose bestselling the innovator s dilemma revolutionized the business world presents the innovator s
prescription a comprehensive analysis of the strategies that will improve health care and make it affordable christensen applies the principles of disruptive innovation
to the broken health care system with two pioneers in the field dr jerome grossman and dr jason hwang together they examine a range of symptoms and offer proven solutions
you ll discover how precision medicine reduces costs and makes good on the promise of personalized care disruptive business models improve quality accessibility and
affordability by changing the way hospitals and doctors work patient networks enable better treatment of chronic diseases employers can change the roles they play in
health care to compete effectively in the era of globalization insurance and regulatory reforms stimulate disruption in health care
The Innovator's Solution 2003 筆者のクレイトン m クリステンセンは イノベーションのジレンマ などで知られる経営学者だが 本書はビジネスを論じたものではなく 彼自身が人生の意味を見つけるうえで役立った指針を ハーバード ビジネス スクールの2010年の卒業生に語ったものである この考えの根本にあるのは彼の厚
い信仰心だが 指針自体はだれにでもその活用できるため hbrで紹介された 本書では クリステンセンが授業の最後に問いかけるという 3つの質問 経営の理論をキャリアや家族について当てはめてみる を紹介し 人生の目的を考えることの重要性を説く 時間 エネルギー 能力という人生における資源の配分を考える際には 長期的な視点を持つことを勧める ま
た 間違った行為に伴う限界費用は この一度だけ であればいつでも小さく思われ それが 人生を誤らせてしまうとも警告する そして最後に 人生を評価する物差しを持ち 人生の終わりに成功だったと評価できるように毎日を過ごすべきだと アドバイスする diamondハーバード ビジネス レビュー 2011年3月号 に 掲載された論文を電子書籍化した
ものです
The Innovator's Prescription: A Disruptive Solution for Health Care 2008-10-31 please note this is a companion version not the original book sample book insights 1 the
term disruptive technology was first introduced into the lexicon of business management in the 15 years since it was coined it refers to an innovation that makes things
simpler and more affordable and it is used to describe companies like intel and wal mart 2 in the subsequent five chapters we will build upon the foundation we laid out
in this chapter chapter 2 explores the technological enablers of disruption in health care chapters 3 and 4 show how the business models of hospitals and physicians
practices must change in order to harness the power of disruption 3 the disruptive innovation theory explains the process by which complicated expensive products and
services are transformed into simple affordable ones it also explains why it is so difficult for the leading companies or institutions in an industry to succeed at
disruption 4 a disruptive innovation is not a breakthrough improvement it is not as good as the products and services sold in the original plane of competition but it is
simpler and more affordable which allows it to draw customers from that plane of competition
「人生のジレンマ」を克服するために　プロフェッショナル人生論 2015-03-02 米国の経営手法に革命を起こした 現代の古典 が 増補改訂版として刊行 偉大な企業はすべてを正しく行うが故に失敗する 業界トップ企業が 顧客の意見に耳を傾け 新技術に投資しても なお技術や市場構造の破壊的変化に直面した際 市場のリーダーシップを失ってしまう現
象に対し 初めて明確な解を与えたのが本書である 著者 クリステンセン教授が掲げた 破壊的イノベーションの法則 は その俄に信じがたい内容にも関わらず 動かしがたいほどに明晰な事例分析により 米国ビジネスマンの間に一大ムーブメントを引き起こした この改訂版では 時代の変化に基づく情報更新と破壊的イノベーションに対応するための組織作りについて
新章が追加されている 原書タイトル the innovator s dilemma 本電子書籍は同名出版物を底本とし作成しました 記載内容は印刷出版当時のものです 印刷出版再現のため電子書籍としては不要な情報を含んでいる場合があります 印刷出版とは異なる表記 表現の場合があります 予めご了承ください 翔泳社
Summary of Clayton M. Christensen, Jerome H. Grossman & Jason Hwang's The Innovator's Prescription 2022-03-26T22:59:00Z the innovative university illustrates how higher
education can respond to the forces of disruptive innovation and offers a nuanced and hopeful analysis of where the traditional university and its traditions have come
from and how it needs to change for the future through an examination of harvard and byu idaho as well as other stories of innovation in higher education clayton
christensen and henry eyring decipher how universities can find innovative less costly ways of performing their uniquely valuable functions offers new ways forward to
deal with curriculum faculty issues enrollment retention graduation rates campus facility usage and a host of other urgent issues in higher education discusses a
strategic model to ensure economic vitality at the traditional university contains novel insights into the kind of change that is necessary to move institutions of higher
education forward in innovative ways this book uncovers how the traditional university survives by breaking with tradition but thrives by building on what it s done best
イノベーションのジレンマ 増補改訂版 2012-09-14 本物の プロフェッショナル になるには 全方位的に目標を攻略する 物差し と 理論のレンズ を使う 弱み を克服するより 強み を伸ばす つねに その場にあるもの で間に合わせる こうして 自分で使える時間 を大幅に増やす 各国で共通して 能力 を引き上げた方法 世界中のプロフェッ
ショナルに愛読されている ハーバード ビジネス レビュー 誌が厳選した 自分を最も成長させられる方法
The Innovative University 2011-06-24 学校教育をめぐるさまざまな問題 満たされないニーズ 局所的に起こっているイノベーション それらをすべて 破壊的イノベーション理論 で見事に体系づけ 説得力のある説明を与える
自分を成長させる極意 2016-01-15 あのスティーブ ジョブズが愛読し シンガポール政府までもが参考にしたイノベーション論の歴史的名著を読みこなし 実践で活用するための徹底ガイド
教育×破壊的イノベーション 2008-11
ハーバード・ビジネススクール“クリステンセン”教授の「イノベーションのジレンマ」入門 2015-02
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